
«ПОДХОД» ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ 

КАК СОВОКУПНОСТЬ ПРИНЦИПОВ, 

ОПРЕДЕЛЯЮЩИХ СТРАТЕГИЮ ОБУЧЕНИЯ

Современные подходы: системный, 

гуманистический, личностно-

ориентированный, креативный, 

антропологический, культурологический, 

социологический, технологический, 

информационный, целостный.



ПОДХОДЫ К ОБРАЗОВАНИЮ

ТРАДИЦИОННЫЙ

(ЗНАНИЕВЫЙ)

СОВРЕМЕННЫЙ

(ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ; 

системно-

деятельностный)



СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ ПОДХОД



















УЧЕБНАЯ СИТУАЦИЯ

Ученик читает книгу. Это деятельность или 
действие? В каком случае можно говорить о 
деятельности ученика, в каком случае можно 
говорить о действии, совершаемом учеником?

Алексей Николаевич Леонтьев



ПОНЯТИЯ «ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» , «ДЕЙСТВИЕ»

Выводы:

 Деятельность может превращаться в действие.

 Действие – это единица деятельности, ее клеточка. Действие – это процесс, 
мотив которого не совпадает с предметом (т.е. с тем, на что оно 
направлено), а лежит в той деятельности, в которую оно включено. 

 Когда цель действия совпадает с внутренней потребностью, мотивом, 
например,  ученик готовит содержательный ответ на вопрос учителя, желает 
поделиться своими мыслями (личностно-значимое высказывание) с 
учителем, то мы говорим о деятельности. 

А.Н.Леонтьев



СТРУКТУРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(ПО В.В.ДАВЫДОВУ) 

 потребность – мотив – цели – задачи –

действия и операции. 

Потребность должна стать внутренним 

мотивом. При этом условии зарождается 

субъектная позиция.



ИРИНА АЛЕКСЕЕВНА ЗИМНЯЯ

Личностно-деятельностный подход процесса обучения означает 
пересмотр привычных представлений о: 

 а) процессе обучения 

 б) схемы общения; 

 в) объекта обучения (не система языковых, математических 
знаний, а действия учащихся с помощью этих знаний).

Личностно-деятельностный подход предполагает переориентацию 
всего процесса обучения – на постановку и решение самими
учащимися конкретных учебных задач.

Учащиеся становятся субъектом собственной учебной 
деятельности



ВЫГОТСКИЙ Л.С.

Субъект- ученик представлен тремя разными 

возрастными группами. Какими?



ВЫГОТСКИЙ Л.С.

Субъект- ученик представлен тремя разными 
возрастными группами. Какими?

 От 6 до 9 лет – младший школьный возраст.

Начинает проявляться небезусловное подчинение 
учителю. (Учебная деятельность).

 10- 14 лет. «Чувство взрослости». 

Ведущая деятельность – общение. Главная ценность –
система отношений со сверстниками. Возникает образ 
«Я». ( Общение – ведущая деятельность).

 15-16 лет.

Стремление к автономии, формируется полная структура 
самосознания, развивается личностная рефлексия, 
осознаются жизненные планы, перспективы. (Учебно-
профессиональная деятельность, самоопределение). 



ПРИНЦИПЫ 

СИСТЕМНО_ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО ПОДХОДА



Д.Б.ЭЛЬКОНИН. 

 Задачный принцип. В теории УД учебная задача 
отличается от конкретно-практической тем, что ее 
решение разворачивается не как достижение 
требуемого результата, а как построение 
(перестройка) общего способа действия. Этот тип 
задач направлен на самого действующего (ученика)–
схемы его действия и видения. 

Принятие учебной задачи учеником, выдвижение 
гипотезы, проектирование схемы действия и т.п.



УЧЕБНАЯ ЗАДАЧА – ЭТО ОСНОВНАЯ ЕДИНИЦА 

УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

 Субъект должен быть поставлен в ситуацию 
интеллектуального затруднений, из которого им 
самим должен быть найден выход. Типовые 
вопросы: «Почему?», «Как?», «Какова может быть 
причина, связь этих явлений?». Проблемным 
может быть только вопрос, требующий 
интеллектуальной работы по решению новой для 
человека задачи. 

И.А.Зимняя



ПРИНЦИПЫ СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО 

УРОКА

 Задачный принцип

 Принцип моделирования понятия

 Функционирование модели

 Рефлексия



Учебная 

мотивация 

школьника –

субъекта 

учебной 

деятельности

Блок-схема строения учебной деятельности школьника (И.А.Зимняя)

Учебная 

ситуация как 

единица 

учебного 

процесса

Контрольные 

действия учителя 

– основа 

формирования 

действия 

самоконтроля 

ученика

Оценочные действия 

учителя –

предпосылки 

формирования 

действий 

самооценивания

ученика

Учебная 

задача –

единица 

учебной 

деятельнос

ти

Учебные 

действия 

предметные и 

вспомогательные 

(УУД), 

посредством 

которых 

решается 

учебная задача



СТРУКТУРА УРОКА С ПОЗИЦИЙ СИСТЕМНО -

ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО ПОДХОДА

- учитель создает проблемную ситуацию;

- ученик принимает проблемную ситуацию;

- вместе выявляют проблему;

- учитель управляет поисковой деятельностью;

- ученик осуществляет самостоятельный поиск;

- обсуждение результатов.



СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ ПОДХОД–

это когда на уроке ученики по чётко 

сформулированному учителем заданию и под 

его  контролем решают задачу по готовому 

образцу (читают текст, выполняют 

упражнение, перечерчивают таблицу, схему, 

слушают лекцию, переписывают, 

рассказывают правило), получают оценку без 

комментария учителя.
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его  контролем решают задачу по готовому 

образцу (читают текст, выполняют 

упражнение, перечерчивают таблицу, схему, 

слушают лекцию, переписывают, 
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комментария учителя.



СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ ПОДХОД —

это организация процесса обучения, в котором 

главное место отводится активной и 

разносторонней, в максимальной степени 

самостоятельной познавательной 

деятельности школьника.



ДОМАШНЕЕ ЗАДАНИЕ

 СОСТАВИТЬ ПЛАН (ТЕХНОЛОГИЧЕСКУЮ КАРТУ) 

УРОКА, СООТНЕСТИ С ТРЕБОВАНИЯМИ, 

ОТРЕДАКТИРОВАТЬ (ЕСЛИ НЕОБХОДИМО), 

ПРОВЕСТИ УРОК И ПРОАНАЛИЗИРОВАТЬ.

 ВЫБРАТЬ УРОК ИЗ ИНТЕРНЕТА И СООТНЕСТИ С 

ТРЕБОВАНИЯМИ, ПРОАНАЛИЗИРОВАТЬ, 

ОТРЕДАКТИРОВАТЬ.


